Ausbildungsorte

» Fachschule fir Rettungsdienst und Notfallmedi-
zin am Bildungszentrum der Feuerwehr Mén-
chengladbach

» Feuer- und Rettungswachen

» Krankenhéuser

Interessen & Anforderungen

» Interesse an Technik, Chemie, Physik und Biologie

» Psychische Stabilitat bei schwierigen Einsatzen,
wie bei der Bergung von Schwerstverletzten
oder Toten

» Teamfahigkeit

»  Zuverlassigkeit

Vergutung
» 1.Jahr:1.190,69 €

» 2.Jahr:1.252,07 €

» 3.Jahr:1.35338€

» vermdgenswirksame Leistung: 13,29 €
>

Sonderzuwendung: 90 % des Ausbildungsent-
geltes

»  Abschlusspramie: Einmalzahlung i.H.v. 400 € bei
bestandener Prifung (nicht bei Wiederholungs-
prifung)

» wahrend der Ausbildung zum*zur Brandmeister*in:
2.469,58 € (Anwarterbezlige)
ggfs. mit Familien- /Kinderzuschlag

Perspektiven nach der Ausbildung

Bei entsprechender Leistung wdhrend der Ausbil-
dung bestehen sehr gute Chancen auf eine Uber-
nahme, da den Einstellungen eine Bedarfsplanung zu
Grunde liegt.

Weitere Informationen Uber das stadtische Ausbil-
dungsplatzangebot, die Einstellungsvoraussetzun-
gen, die Bewerbung und Kontaktdaten findest Du
auf unserer Internetseite:

www.stadt.mg/ausbildung

FUr weitere Fragen stehen zur Verfligung:

02161 25-42587
02161 25-43046
02161 25-43048
02161 25-43047
02161 25-43045

Herr Mario Strock
Herr Lars Sleegers
Frau Kelly Oppitz
Frau Doris Pesch
Frau Maria Bihn

Nachwuchsgewinnung der Feuerwehr Ménchen-
gladbach: Herr Frank Nie3en 02161 25-54112

Gerne kannst Du Dich personlich vor Ort:

Wilhelm-Strau3-StraRe 50-52
41236 Monchengladbach

an uns wenden.
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Notfallsanitater*in und
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Voraussetzungen

» Fachoberschulreife oder erfolgreicher Besuch
einer Hauptschule und einer min. zweijéhrigen
Berufsausbildung

» deutsche Staatsangehdrigkeit oder die eines an-
deren Mitgliedstaates der EU

» volle korperliche Eignung fur den feuerwehr-
technischen Dienst

» Fuhrerschein Klasse B (soweit noch nicht vorhan-
den, ist er wahrend der Ausbildung auf privater
Basis zu erwerben)

»> Bereitschaft, sich fur Mitmenschen einzusetzen

» bei Ausbildungsbeginn
Mindestalter: 17 Jahre und
Hochstalter: 37 Jahre und 6 Monate

» Nachweis Uber die Schwimmfahigkeit nach den
Wertungskriterien des Schwimmabzeichens in
Bronze

Ausbildungsablauf & Ausbildungsdauer

Die Ausbildung als Notfallsanitaterin bzw. Notfallsani-
tater beginnti.d.R. zum 1. September und dauert drei
Jahre. Wéhrend dieser Ausbildung ist die volle kdrper-
liche Eignung fUr den anschlieBenden feuerwehrtech-
nischen Dienst nachzuweisen.

Es erfolgt im Anschluss direkt der Start der 15-mo-
natigen Ausbildung zur Brandmeisterin oder zum
Brandmeister. Diese Ausbildung ist in verschiedene
Abschnitte aufgeteilt. Neben einem feuerwehrtech-
nischen Teil wirst Du verschiedene Praktika, welche
auch den Einsatz im Brandschutz beinhalten, auf den
Feuerwachen absolvieren.

Ausbildungsgliederung

» Imersten Jahr wirst Du die Grundlagen des
Rettungsdienstes kennenlernen und damit die
Mindestqualifikation fir den Einsatz in diesem
erlangen sowie diese Kenntnisse vertiefen.

Du erhaltst erste Einblicke in die Notfallrettung
und erlernst die Organisation und Durchfihrung
von Krankentransporten.

» Das zweite Jahr der Ausbildung ist ganz auf die
Notfallrettung zugeschnitten. An der Fachschu-
le fUr Rettungsdienst und Notfallmedizin und
auf den Feuer— und Rettungswachen der Stadt
werden Dir das erforderliche Wissen als auch die
praktischen Fahigkeiten fir die Organisation und
Durchfiihrung von Einsdtzen in der Notfallret-
tung vermittelt.

» Im dritten Jahr wirst Du eine fachUbergreifende
Qualifikation fur die Notfallrettung erlangen.
Ziel in diesem Ausbildungsabschnitt ist die Aus-
bildung zur verantwortlichen Ubernahme eines
Notfalleinsatzes.

Nach erfolgreicher Notfallsanitaterpriifung erfolgt die
Ubernahme in eine 15 monatige feuerwehrtechni-
sche Grundausbildung an der Feuerwehr-Akademie
Niederrhein (FAN.) am Standort Ménchengladbach.
Diese Ausbildung beinhaltet zum Beispiel Fachlehr-
gange in denen Du den Umgang mit Atemschutz-
ausristung und anderen Feuerwehrgerdten vermit-
telt bekommist. Bei einer Ausbildung zum*zur Maschi-
nist*in, wirst Du im Umgang mit GroSfahrzeugen und
Feuerwehrpumpen geschult. Der Einsatz bei Branden
ist ein zentrales Thema in deiner Feuerwehrausbil-
dung. Die Gefahren an einer Einsatzstelle werden ver-
mittelt und bei einer Realbrandausbildung in einer
Warmegewdhnungsanlage wirst Du optimal auf den
Brandeinsatz vorbereitet.

Ein weiterer Ausbildungsinhalt ist die Vorbereitung
auf den Einsatz mit gefdhrlichen Stoffen und Gtern.
Der Umgang mit Schutzausristungen und Messege-
raten wird intensiv trainiert.

Nach den abgelegten Prifungen folgen feuerwehr-
technische Wachpraktika auf verschiedenen Feuer-
wachen der Stadt Ménchengladbach inkl. Erwerb der
Fahrerlaubnis CE.

Zusatzausbildungen, wie z.B. die Ausbildung zur fahr-
zeugflhrenden Person fiir die Drehleiter, kommen
nach ortlichem Bedarf dazu.

Die Ausbildung endet nach 15 Monaten mit einer
Laufbahnprtfung.

Ausbildungsinhalte

» Rettungsdienstliche MaRnahmen/Malinahmen
der Gefahrenabwehr auswahlen, durchfiihren
und auswerten

» Abldufe im Rettungsdienst strukturieren und
MafBnahmen in Algorithmen und Einsatzkonzep-
te integrieren und anwenden

» Handeln im Rettungsdienst an Qualitatskriterien
ausrichten, die an rechtlichen, wirtschaftlichen
und ¢kologischen Rahmenbedingungen orien-
tiert sind

» Feuerwehrgrundausbildung

» Berufliches Selbstverstandnis entwickeln und ler-
nen, berufliche Anforderungen zu bewaltigen

» Dienst an einer Rettungswache

» Durchfihrung/Organisation von Einsdtzen in der
Notfallrettung

Weitere Informationen zur Ausbildung bei der Feuer-
wehr Ménchengladbach findest Du unter:
www.feuerwehr-ausbildung-mg.de.



